
 

 

   

 طرف قرارداد نیروی انسانی  قابل توجه موسسات آموزش                     

 
 به نام خدا

و توسدهه  یدولتد ریدرسداند  سدازمان مددار  و مراغد    یمد یانسدان یرویدموسسدات آمدوزش ن محتدرم رانیمددبه آگاهی 

شددد   بدده شدددت درخلددو  ت   ددات  افدد یدر یوزارت آمددوزش و وددرورش   بددر اسددا  گدد ارش هددا یمردمدد یمشددارغت ا

 .ندینما یصورت مستمر رصد مه ب اموسسات ر یها  یفهال هیو از طرق گوناگون غ  د یموسسات حسا  گرد

متهدارف  یهدا مجموعه سدازمان و طدرف قدرارداد موسسدات   ادمن اعمدات ن دارت ریعنوان زه ب  یصندوق ن نیاس  ا ی یبد

خدورد و بر ی مؤسسدات را مدورد رسدیدگی جددی  بدروز ت   دات احتمدالی از سدو یرو گ تگدو هدا و تداغرات ق  دیو وخود   

 متناسب قرار خواهد داد.

ر رفتدار و اقددامات مدرت ا بدا برگد اری و صددومحتدرم موسسدات مراق د   زم را نسد   بده  رانیدارد مدد انت داراز این رو 

 .موسسه و اعت ار خود را در م ان ات ام قرار ندهند گواهی نامه ها به عمل آورد  و 

 امنا موارد ت   ی غه در این خلو  از حساسی  بیشتری برخوردار اس  به شرح زیر متاغر می گردد:

 منجر به لغو قرارداد و  بدون تردید اش ا    بدون شرغ  در غلا  و دور  غه  یادور  بر ییث   نمر  ن ا ای یارائه گواه -1

 .خواهد شداعمات مقررات قانونی  یبرا ی یو برنامه ر  یریگ ارش مواوع به سازمان مدهمکاری و 

  نیدور  ها بلورت آفلا یبرگ ار -2

 زمان ممنوع نمودن توسا سازمان ازدور   یبرگ ار نهیدر زم یابلا  یدستورالهمل ها  یعدم رعا -3

 یآموزش یدور  هابرگ اری موسسات درخلو   یعدم انض اط مال -4

ویشگیری نمود  و با  از بروز مشکلات و ت   ات با رعای  دقیق مقررات موجود   یانسان یروین آموزش موسساتاطمینان داریم 

 را فراهم خواهند نمود. و ورورش آموزشدولتی ب ش  یرلی وروژ  آموزش نیروی انسانی عارفتار حرفه ای خود زمینه تحقق اهداف 
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